
СОВЕТ ГУБСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
МОСТОВСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от Jy£’ № /< /
станица Губская

О муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные 
должности в Губском сельском поселении Мостовского района

В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2025 г. № 505-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», Федеральным законом от 20 марта 2025 г. № ЗЗ-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 
власти», Совет Губского сельского поселения Р Е Ш И Л :

1.Утвердить Положение о муниципальных должностях и лицах, 
замещающих муниципальные должности в Губском сельском поселении 
Мостовского района согласно приложению к настоящему решению.

2.Признать утратившим силу:
1 )решение Совета Губского сельского поселения Мостовского района от 

28 июня 2017 г. № 148 «О муниципальной должности и лице, замещающем 
муниципальную должность в муниципальном образовании Губское сельское 
поселение Мостовского района»;

2)решение Совета Губского сельского поселения Мостовского района от 
25 марта 2020 г. № 31 «О внесении изменений в решение Совета Губского 
сельского поселения Мостовского района от 28 июня 2017 г. № 148 «О 
муниципальной должности и лице, замещающем муниципальную должность в 
муниципальном образовании Губское сельское поселение Мостовского 
района».

3.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию 
по вопросам защиты прав человека и социальным вопросам (Герасимова В.В.).

4.Решение вступает в силу со дня его официального обнародования.

Глава Губского 
сельского поселения 
Мостовского района И.И. Забазнов



Приложение

УТВЕРЖДЕНО 
решением Совета 
Губского сельского поселения 
Мостовского района п .
от X S> 03, g

Положение
о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные 

должности в Губском сельском поселении Мостовского района

Настоящее положение о муниципальных должностях и лицах, 
замещающих муниципальные должности в Губском сельском поселении 
Мостовского района (далее - Положение), в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 28 декабря 2025 г. № 505-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным 
законом от 20 марта 2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 7 февраля
2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 
контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и 
муниципальных образований», законами Краснодарского края от 7 июня 2004 
года № 717-КЗ «О местном самоуправлении в Краснодарском крае», от 8 июня
2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре 
должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», Уставом Губского 
сельского поселения Мостовского района, а также иными нормативными 
правовыми актами определяет статус выборного должностного лица местного 
самоуправления -  глава Губского сельского поселения Мостовского района.

Статья 1.Муниципальная должность

Муниципальная должность - должность, замещаемая выборным 
должностным лицом местного самоуправления -  глава Губского сельского 
поселения Мостовского района в соответствии с реестром муниципальных 
должностей в Губском сельском поселении Мостовского района.

Лица, замещающие муниципальные должности, не являются 
муниципальными служащими.

Статья 2.Правовое регулирование статуса выборных должностных лиц 
местного самоуправления Губского сельского поселения

Мостовского района

Правовое регулирование статуса выборных должностных лиц местного 
самоуправления Губского сельского поселения Мостовского района 
осуществляется Конституцией Российской Федерации, федеральными закона­
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ми, законами Краснодарского края, Уставом Губского сельского поселения 
Мостовского района и решениями Совета Губского сельского поселения 
Мостовского района, настоящим Положением и иными муниципальными 
правовыми актами.

Статья З.Финансирование деятельности лиц, замещающих 
муниципальные должности

Финансирование деятельности лиц, замещающих муниципальные 
должности в Губском сельском поселении Мостовского района, 
осуществляется за счет средств местного бюджета.

Статья 4.Реестр муниципальных должностей в Губском сельском 
поселении Мостовского района

Для непосредственного исполнения полномочий органов местного 
самоуправления Губского сельского поселения Мостовского района, 
установленных Уставом Губского сельского поселения Мостовского района, 
предусмотрены следующие муниципальные должности:

-глава Губского сельского поселения Мостовского района.

Статья 5.Штатное расписание

1.Штатные расписания администрации Губского сельского поселения 
Мостовского района формируются с учетом реестра муниципальных 
должностей в Губском сельском поселении Мостовского района.

2.Наименования муниципальных должностей, предусмотренных 
штатными расписаниями, должны соответствовать наименованиям 
муниципальных должностей, установленным реестром муниципальных 
должностей в Губском сельском поселении Мостовского района.

Статья б.Гарантии и компенсации лицам, замещающим 
муниципальные должности в Губском сельском поселении 

Мостовского района

1.Лицам, замещающим муниципальные должности, гарантируются:
1)условия работы, обеспечивающие исполнение ими своих полномочий;
2)право на своевременное и в полном объеме получение денежного 

содержания;
3)отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности 

рабочего времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных 
дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4)медицинское обслуживание его и членов семьи, в том числе после 
выхода на пенсию с муниципальной должности;

5)пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью в
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объеме прав муниципального служащего, установленных федеральными 
законами, законами Краснодарского края, муниципальными правовыми актами, 
а также пенсионное обеспечение членов семьи лица, замещающего 
муниципальную должность, в случае его смерти, наступившей в связи с 
исполнением им должностных обязанностей;

6)обязательное государственное страхование на случай причинения вреда 
здоровью и имуществу лица, замещавшего муниципальную должность, в связи 
с исполнением им своих полномочий;

7)обязательное государственное социальное страхование на случай 
заболевания или утраты трудоспособности в период исполнения своих 
полномочий или после их окончания, но наступивших в связи с их 
исполнением;

8)защита лица, замещающего муниципальную должность и членов его 
семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с 
исполнением им своих полномочий в случаях, порядке и на условиях, 
установленных федеральными законами.

2.Лицам, замещающим муниципальные должности, может быть выплачена 
компенсация затрат на погребение супруга или близкого родственника на 
основании документов, подтверждающих произведенные расходы, в размере не 
более двух должностных окладов.

Круг близких родственников, в случае смерти которых выплачивается 
компенсация затрат на погребение, определяется в соответствии с 
федеральными законами.

3.В случае ликвидации органа местного самоуправления Губского 
сельского поселения Мостовского района, лицам, замещающим 
муниципальные должности, предоставляются гарантии, связанные с 
расторжением трудового договора, установленные законодательством 
Российской Федерации.

4.Лицо, уволенное с муниципальной должности в связи с ликвидацией 
органа местного самоуправления Губского сельского поселения Мостовского 
района, имеет преимущественное право на замещение вакантной должности 
муниципальной службы в соответствии со своей квалификацией.

5.Расходы, связанные с предоставлением гарантий и компенсаций, 
предусмотренных настоящим Положением, производятся за счет средств 
местного бюджета.

Расходы, связанные с предоставлением гарантий и компенсаций, 
установленных подпунктом 3 пункта 1 настоящей статьи, предусматриваются в 
местном бюджете отдельной строкой.

Статья 7,Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности

1.Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, 
производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного 
оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - 
дополнительные выплаты).
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2.Размеры должностных окладов и других выплат лиц, замещающих 
муниципальные должности, устанавливаются решением Совета Губского 
сельского поселения Мостовского района.

Статья 8,Отпуск лиц, замещающих муниципальные должности

1. Лицам, замещающим муниципальные должности, предоставляется 
ежегодный отпуск с сохранением денежного содержания, размер которого 
определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для 
исчисления средней заработной платы.

2.Ежегодный оплачиваемый отпуск лиц, замещающих муниципальные 
должности, состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного 
оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день.

3.Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется лицам, 
замещающим муниципальные должности, продолжительностью 30 
календарных дней.

4.Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный 
рабочий день предоставляется лицам, замещающим муниципальные 
должности, продолжительностью 15 календарных дней.

Порядок и условия предоставления дополнительного оплачиваемого 
отпуска за ненормированный рабочий день лицам, замещающим 
муниципальные должности, определяются согласно приложению № 1 к 
настоящему Положению.

Статья 9.Пенсионное обеспечение лиц, замещающих муниципальные 
должности, и членов их семей

1 .На лиц, замещающих муниципальные должности, в области пенсионного 
обеспечения в полном объеме распространяются права государственного 
гражданского служащего в Российской Федерации, устанавливаемые 
федеральными законами и законами Краснодарского края.

2.В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, 
связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе 
наступившей после увольнения его с муниципальной должности, члены семьи 
умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в 
порядке, определяемом Федеральным законом.

Статья Ю.Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих 
муниципальные должности

1.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, не вправе замещать 
государственные должности Российской Федерации, государственные 
должности субъектов Российской Федерации, иные муниципальные должности, 
должности государственной или муниципальной службы, если иное не установ­
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лено федеральными законами.
2.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 

лица, замещающие муниципальные должности и осуществляющие свои 
полномочия на постоянной основе, не вправе:

1 )замещать другие должности в органах государственной власти и органах 
местного самоуправления;

2)заниматься предпринимательской деятельностью лично или через 
доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в 
управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в 
управлении совета муниципальных образований субъекта Российской 
Федерации, иных объединений муниципальных образований, политической 
партией, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной 
общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного 
кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских 
кооперативов, товарищества собственников недвижимости), кроме случаев, 
предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в 
управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации от имени органа местного;

3)заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме
преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом
преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может
финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств,
международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 
гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами 
Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или 
договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной 
власти с государственными органами иностранных государств, 
международными или иностранными организациями;

4)быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц в 
органах государственной власти и органах местного самоуправления, если иное 
не предусмотрено федеральными законами;

5)использовать в неслужебных целях информацию, средства материально­
технического, финансового и информационного обеспечения, предназначенные 
только для служебной деятельности;

6)получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, 
замещающего должность главы поселения, муниципальную должность, 
замещаемую на постоянной основе;

7)получать в связи с выполнением служебных (должностных) 
обязанностей, не предусмотренные законодательством Российской Федерации, 
вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату 
развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и 
юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными 
мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются собственностью Губского сельского поселения 
Мостовского района и передаются по акту в администрацию Губского сельско­
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го поселения Мостовского района. Лицо, замещавшее муниципальную 
должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный 
им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с 
другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, 
устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;

8)принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные 
звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) 
иностранных государств, международных организаций, политических партий, 
иных общественных объединений и других организаций;

9)выезжать в служебные командировки за пределы Российской Федерации 
за счет средств физических и юридических лиц, за исключением служебных 
командировок, осуществляемых в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, по договоренностям государственных органов 
Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской 
Федерации или муниципальных органов с государственными или 
муниципальными органами иностранных государств, международными или 
иностранными организациями;

10)входить в состав органов управления, попечительских или 
наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 
неправительственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международными договорами Российской Федерации, законодательством 
Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе 
федеральных органов государственной власти с государственными органами 
иностранных государств, международными или иностранными организациями;

11)разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением 
служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным 
законом к информации ограниченного доступа, ставшие ему известными в 
связи с выполнением служебных обязанностей.

2.1.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие должность главы Губского сельского поселения и 
осуществляющие свои полномочия на непостоянной основе, не вправе 
осуществлять деятельность, предусмотренную 4-11 части 2 настоящей статьи.

3.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, обязаны представлять сведения
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, согласно 
приложению № 2 к настоящему Положению.

3.1.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, обязаны ежегодно в сроки, 
установленные для представления сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представлять сведения о своих 
расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних
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недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в 
уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой 
(супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, 
предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), 
если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его 
супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, 
и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки, 
согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

3.2.Сведения, указанные в части 2 настоящей статьи, представляются в 
порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами Президента 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных 
органов исполнительной власти, законами и иными нормативными правовыми 
актами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными 
правовыми актами, на основании федеральных законов, для представления 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
с учетом особенностей, установленных Федеральным законом от 3 декабря
2012 года № 230-Ф3 «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам».

3.3.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, при предоставлении в 
соответствии с федеральными конституционными законами, Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», 
другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации сведений о 
доходах, об имуществе н обязательствах имущественного характера указывают 
сведения о принадлежащем им, их супругам и несовершеннолетним детям 
недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской 
Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено 
указанное имущество, о своих обязательствах имущественного характера за 
пределами территории Российской Федерации, а также сведения о таких 
обязательствах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.

ЗАГраждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, обязаны сообщать в порядке, 
установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а 
также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого 
конфликта. •

3.5.Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется по 
решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации 
(руководителя высшего исполнительного органа государственной власти 
субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта 
Российской Федерации (ч.4.2, ч.4.4 ст. 12.1 Федерального закона от 25 декабря 
2008 года№273-ФЭ «О противодействии коррупции».
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3.6.При выявлении в результате проверки, проведенной в соответствии с 
частью 3.5 настоящей статьи, фактов несоблюдения ограничений, запретов, 
неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным 
законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЭ «О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 
доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете 
отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», высшее 
должностное лицо субъекта Российской Федерации (руководитель высшего 
исполнительного органа государственной власти субъекта Российской 
Федерации) обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий 
депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 
должностного лица местного самоуправления в орган местного 
самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в 
суд.

3.7.Предусмотрено, что если иное не установлено федеральным законом, 
граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и лица, 
замещающие муниципальные должности, представляют сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей высшему 
должностному лицу субъекта Российской Федерации (руководителю высшего 
исполнительного органа государственной власти субъектов Российской 
Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской 
Федерации.

3.8.Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется по 
решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации 
(руководителя высшего исполнительного органа государственной власти 
субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта 
Российской Федерации (ч.4.2, ч.4.4 ст. 12.1 Федерального закона от 25 декабря 
2008 года№273-ФЗ «О противодействии коррупции»

3.9.При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии 
с частью 3.8 настоящей статьи, фактов несоблюдения лицом, замещающим 
муниципальную должность, ограничений, запретов, неисполнения 
обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 
года № 273-Ф3, Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЭ «О 
контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года 
№ 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета 
(вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных 
банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, вла­
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деть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», 
высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации (руководитель 
высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской 
Федерации) обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий 
лица, замещающего муниципальную должность, или применении в отношении 
его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, 
уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.

3.10.Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленные лицами, замещающими 
муниципальные должности, размещаются на официальных сайтах органов 
местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой 
информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.

4.Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и 
лица, замещающие муниципальные должности, нарушившие запреты, 
ограничения и обязанности, установленные частями 1 - 3.10 настоящей статьи, 
несут ответственность, предусмотренную федеральными конституционными 
законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации.

Статья 10.1.3апрет лицам, замещающим муниципальные должности, 
открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства

и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами
территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами

1.В случаях, предусмотренных Федеральным законом от 7 мая 2013 года 
№ 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета 
(вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных 
банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 
владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», 
запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 
средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами 
территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 
иностранными финансовыми инструментами:

1)гражданам, претендующие на замещение муниципальной должности и 
лицам, замещающим (занимающим):

а)должность главы Губского сельского поселения;
2)супругам и несовершеннолетним детям лиц, указанных в подпунктах «а» 

и «б» пункта 1 настоящей части.
2.Несоблюдение запрета, установленного настоящей статьей, влечет 

досрочное прекращение полномочий, освобождение от замещаемой 
(занимаемой) должности или увольнение в связи с утратой доверия в 
соответствии с федеральными конституционными законами и федеральными 
законами, определяющими правовой статус соответствующего лица.
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3.Выборные должностные лица местного самоуправления, должны 
соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии 
коррупции» и другими федеральными законами. Полномочия выборного 
должностного лица местного самоуправления, прекращаются досрочно в 
случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, 
установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЭ «О 
противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года 
№ 230-ФЭ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом 
от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и 
иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 
иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 
Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами».

3.1.Понятие «иностранные финансовые инструменты» используется в 
части 1 настоящей статьи в значении, определенном Федеральным законом от 
25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции»,
Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-Ф3 «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О 
запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.

Статья 11.Обязанность передачи ценных бумаг (долей участия, паев в
уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное 

управление в целях предотвращения конфликта интересов

В случае если владение лицом, замещающим муниципальную должность, 
ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах 
организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное 
лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли 
участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное 
управление в соответствии с гражданским законодательством Российской 
Федерации.

Статья 12.Порядок увольнения (досрочного прекращения полномочий, 
освобождение от должности) лиц, замещающих муниципальные 

должности, в связи с утратой доверия

1.Порядок увольнения (досрочного прекращения полномочий, 
освобождение от должности) лиц, замещающих муниципальные должности, в 
связи с утратой доверия в соответствии со ст. 1 Закона Краснодарского края от
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8 июня 2007 года № 1243-K3 «О Реестре муниципальных должностей и реестре 
должностей муниципальной службы в Краснодарском крае» распространяется 
на лиц, замещающих должности главы Губского сельского поселения 
Мостовского района (далее — лица, замещающие муниципальные должности).

Порядок удаления главы Губского сельского поселения Мостовского 
района в отставку в связи утратой доверия осуществляется в соответствии со 
статьей 74.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЭ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

2.Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит увольнению 
(досрочно прекращает полномочия, освобождается от должности) в связи с 
утратой доверия в следующих случаях:

1)непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 
конфликта интересов, стороной которого оно является;

2)непредставления лицом сведений о своих доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо 
недостоверных или неполных сведений;

3)участия лица на платной основе в деятельности органа управления 
коммерческой организации, за исключением случаев, установленных 
федеральным законом;

4)осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5)вхождения лица в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 
неправительственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или законодательством
Российской Федерации.

2.1 .Полномочия главы муниципального района прекращаются досрочно 
также в связи с утратой доверия Президента Российской Федерации в случаях:

1)несоблюдения главой муниципального района, его супругами и 
несовершеннолетними детьми запрета, установленного Федеральным законом 
от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и 
иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 
иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 
Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами;

2)установления в отношении избранных на муниципальных выборах главы 
муниципального района факты открытия или наличия счетов (вкладов), 
хранения наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владения и 
(или) пользования иностранными финансовыми инструментами в период, когда 
указанные лица были зарегистрированы в качестве кандидатов на выборах 
главы муниципального района. При этом понятие «Иностранные финансовые 
инструменты» используются в значении, определенном Федеральным законом,
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указанным в пункте 1 настоящей части.
3.Лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно

о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению 
(досрочно прекращает полномочия, освобождается от должности) в связи с 
утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим 
муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию 
конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

4.Решение об увольнении (досрочном прекращении полномочий,
освобождении от должности) в связи с утратой доверия принимается Советом 
Губского сельского поселения Мостовского района тайным голосованием, 
большинством голосов от установленной численности депутатов Совета 
Губского сельского поселения Мостовского района на основании результатов 
проверки, проведенной депутатской комиссией.

Порядок проведения такой проверки определяется нормативным правовым 
актом Совета Губского сельского поселения Мостовского района.

В случае если информация о результатах проверки направлялась в
комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лиц, 
замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликтов 
интересов либо депутатскую комиссию, то при принятии решения 
рассматриваются рекомендации указанной комиссии.

5.Вопрос об увольнении (досрочном прекращении полномочий,
освобождении от должности) в связи с утратой доверия должен быть 
рассмотрен и соответствующее решение принято не позднее одного месяца со 
дня поступления информации о совершении лицом, замещающим
муниципальную должность, коррупционного правонарушения, не считая 
периода временной нетрудоспособности, пребывания его в отпуске, других 
случаев неисполнения должностных обязанностей по уважительным причинам, 
а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов 
комиссией по соблюдению требований к служебному поведению лиц, 
замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликтов 
интересов.

Увольнение (досрочное прекращение полномочий, освобождение от 
должности) лица, замещающего муниципальную должность, должно быть 
осуществлено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о 
совершении коррупционного правонарушения.

6.До принятия решения об увольнении (досрочном прекращении 
полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия у лица, 
замещающего муниципальную должность, отбирается письменное объяснение. 
Если по истечении трех рабочих дней такое объяснение не представлено лицом, 
замещающим муниципальную должность, составляется соответствующий акт.

Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность, 
объяснения не является препятствием для принятия решения об увольнении 
(досрочном прекращении полномочий, освобождении от должности) в связи с 
утратой доверия.
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7.При рассмотрении вопросам об увольнении (досрочном прекращении 
полномочий, освобождении от должности) в связи с утратой доверия 
учитываются характер совершенного лицом, замещающим муниципальную 
должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при 
которых оно совершено, соблюдение им других ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и 
исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции, а также предшествующие результаты исполнения лицом, 
замещающим муниципальную должность, своих должностных обязанностей.

8.В решении об увольнении (досрочном прекращении полномочий, 
освобождении от должности) в связи с утратой доверия указываются 
основания, предусмотренные статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря
2008 года № 273-ФЭ «О противодействии коррупции», существо совершенного 
им коррупционного правонарушения, положения нормативных правовых актов,
которые были им нарушены.

9.Копия решения об увольнении (досрочном прекращении полномочий, 
освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего 
муниципальную должность, вручается ему под роспись в течение пяти рабочих 
дней со дня принятия соответствующего решения.

10.Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе обжаловать 
решение об увольнении (досрочном прекращении полномочий, освобождении 
от должности) в судебном порядке.

Статья 13.Удаление (досрочное освобождение) лиц, замещающих
муниципальные должности

1.Удаление главы Губского сельского поселения Мостовского района в
отставку (досрочное освобождение)

1 .Совет Губского сельского поселения Мостовского района в соответствии 
с федеральными законами от 20 марта 2025года № ЗЗ-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 
власти», от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» 
вправе удалить главу Губского сельского поселения Мостовского района в 
отставку по инициативе депутатов Совета Губского сельского поселения 
Мостовского района или по инициативе главы администрации (губернатора)
Краснодарского края.

2.Основанием для удаления главы Губского сельского поселения
Мостовского района являются:

1)решения, действия (бездействие) главы Губского сельского поселения 
Мостовского района, повлекшие (повлекшее) наступление последствий, 
предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона от 
25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции»;

2)неисполнение в течение трех и более месяцев обязанностей по решению 
вопросов местного значения, осуществлению полномочий, предусмотренных
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Федеральным законом от 20 марта 2025 года № ЗЗ-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
иными федеральными законами, Уставом Губского сельского поселения 
Мостовского района, и (или) обязанностей по обеспечению осуществления 
органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, 
переданных органам местного самоуправления федеральными законами и
законами Краснодарского края;

3Неудовлетворительная оценка деятельности главы Губского сельского
поселения Советом Губского сельского поселения Мостовского района по 
результатам его ежегодного отчета перед Советом Губского сельского
поселения, данная два раза подряд; ^

4)несоблюдение ограничений, запретов, неисполнение обязанностей,
которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года 
№ 230-Ф3 «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом 
от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и 
иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 
иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 
Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами»;

5)допущение главой Губского сельского поселения Мостовского района,
местной администрацией, иными органами и должностными лицами местного 
самоуправления Губского сельского поселения Мостовского района и 
подведомственными организациями массового нарушения государственных 
гарантий равенства прав и свобод человека и гражданина в зависимости от 
расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, 
ограничения прав и дискриминации по признакам расовой, национальной, 
языковой или религиозной принадлежности, если это повлекло нарушение 
межнационального и межконфессионального согласия и способствовало 
возникновению межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных 
конфликтов; •

6)смерть;
7)отставка по собственному желанию;
8)отрешение от должности в соответствии с законодательством,
9)признание судом недееспособным или ограниченно дееспособным,
10)признание судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;
11 )вступление в отношении его в законную силу обвинительного

приговора суда;
12)выезд за пределы Российской Федерации на постоянное место 

жительства;
13 Прекращение гражданства Российской Федерации, прекращение 

гражданства иностранного государства - участника международного договора 
Российской Федерации, в соответствии,- с которым иностранный гражданин 
имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения
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им гражданства иностранного государства либо получения им вида на 
жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное 
проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного 
государства, не являющегося участником международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской 
Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления;

14)отзыв избирателями;
15 )у станов ленная в судебном порядке стойкая неспособность по 

состоянию здоровья осуществлять свои полномочия;
16)преобразование Губского сельского поселения, осуществляемого в 

соответствии с частями 4, 6, 7 статьи 13 Федерального закона от 6 октября 2003 
года № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации»;

17)увеличение численности избирателей Губского сельского поселения 
более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ
Губского сельского поселения;

18)изменение порядка формирования Совета в соответствии с частью 5 
статьи 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЭ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

3.Инициатива депутатов Совета Губского сельского поселения 
Мостовского района об удалении лиц, замещающих муниципальные должности 
в отставку, выдвинутая не менее чем одной третью от установленной 
численности депутатов Совета Губского сельского поселения Мостовского 
района, оформляется в виде обращения, которое вносится в Совет Губского 
сельского поселения Мостовского района. Указанное обращение вносится 
вместе с проектом решения Совета Губского сельского поселения Мостовского 
района об удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в 
отставку. О выдвижении данной инициативы глава Губского сельского 
поселения Мостовского района и глава (администрации) Краснодарского края 
уведомляются не позднее дня, следующего за днем внесения указанного 
обращения в Совет Губского сельского поселения Мостовского района.

4.Рассмотрение инициативы депутатов Совета Губского сельского 
поселения Мостовского района об удалении главы Губского сельского 
поселения Мостовского района в отставку осуществляется с учетом мнения
главы (администрации) Краснодарского края.

5.В случае, если при рассмотрении инициативы депутатов Совета Губского 
сельского поселения Мостовского района об удалении главы Губского 
сельского поселения Мостовского района в отставку предполагается 
рассмотрение вопросов, касающихся обеспечения осуществления органами 
местного самоуправления отдельных государственных полномочий, 
переданных органам местного самоуправления федеральными законами и 
законами субъекта Российской Федерации, и (или) решений, действий 
(бездействия) главы Губского сельского поселения, повлекших (повлекшего) 
наступление последствий, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75
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настоящего Федерального закона, решение об удалении главы Губского 
сельского поселения Мостовского района в отставку может быть принято 
только при согласии главы администрации (губернатора) Краснодарского края.

6.Инициатива главы администрации (губернатора) Краснодарского края о 
удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в отставку 
оформляется в виде обращения, которое вносится в Совет Губского сельского 
поселения Мостовского района вместе с проектом соответствующего решения 
Совет Губского сельского поселения Мостовского района. О выдвижении 
данной инициативы глава Губского сельского поселения Мостовского района 
уведомляется не позднее дня, следующего за днем внесения указанного 
обращения в Совет Губского сельского поселения Мостовского района.

7.Рассмотрение инициативы Совета Губского сельского поселения 
Мостовского района или главы администрации (губернатора) Краснодарского 
края об удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в 
отставку осуществляется Советом Губского сельского поселения Мостовского 
района в течение одного месяца со дня внесения соответствующего обращения^

8.Решение Совета Губского сельского поселения Мостовского района об 
удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в отставку 
считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от 
установленной численности депутатов Совета Губского сельского поселения
Мостовского района. „

9.Решение Совета Губского сельского поселения Мостовского района ob 
удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в отставку 
подписывается председателем Совета Губского сельского поселения
Мостовского района.

10.При рассмотрении и принятии Советом Губского сельского поселения
Мостовского района решения об удалении главы Губского сельского поселения 
Мостовского района в отставку должны быть обеспечены.

1 Заблаговременное получение им уведомления о дате и месте проведения 
соответствующего заседания, а также ознакомление с обращением депутатов 
Совета Губского сельского поселения Мостовского района или главы 
администрации (губернатора) Краснодарского края и с проектом решения 
Совета Губского сельского поселения Мостовского района об удалении его в
отставку;

2)предоставление ему возможности дать депутатам Совета 1 убского 
сельского поселения Мостовского района объяснения по поводу обстоятельств, 
выдвигаемых в качестве основания для удаления в отставку. ^

11В случае, если глава Губского сельского поселения Мостовского района 
не согласен с решением Совета Губского сельского поселения Мостовского 
района об удалении его в отставку, он вправе в письменном виде изложить свое
особое мнение. w

12.Решение Совета Губского сельского поселения Мостовского района оО
удалении главы Губского сельского поселения Мостовского района в отставку
подлежит официальному опубликованию (обнародованию) не позднее чем
через пять дней со дня его принятия. В случае, если глава Губского сельского
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поселения Мостовского района в письменном виде изложил свое особое мнение 
по вопросу удаления его в отставку, оно подлежит опубликованию 
(обнародованию) одновременно с указанным решением Совета Губского
сельского поселения Мостовского района.

13 В случае, если инициатива депутатов Совета Губского сельского
поселения Мостовского района или главы администрации (губернатора)
Краснодарского края об удалении Губского сельского поселения Мостовского
района в отставку отклонена Советом Губского сельского поселения
Мостовского района, вопрос об удалении главы Губского сельского поселения
Мостовского района в отставку может быть вынесен на повторное
рассмотрение Совета Губского сельского поселения Мостовского района не
ранее чем через два месяца со дня проведения заседания Совета Губского
сельского поселения Мостовского района, на котором рассматривался
указанный вопрос. ^

14.Глава Губского сельского поселения Мостовского района, в отношении
которого Советом Губского сельского поселения Мостовского района принято
решение об удалении его в отставку, вправе обратиться с заявлением об
обжаловании указанного решения в суд в течение 10 дней со дня официального
опубликования такого решения.

Суд должен рассмотреть заявление и принять решение не позднее чем
через 10 дней со дня подачи заявления.

2.Досрочное прекращение полномочий, освобождение замещающей 
(занимаемой) должности или увольнение для лиц, замещающих

муниципальные должности

1 Лица замещающие муниципальные должности, для которых 
Федеральным законом от 3 ноября 2015 года № ЗОЗ-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации», устанавливается 
запрет открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства 
и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 
финансовыми инструментами, обязаны закрыть счета (вклады), прекратить 
хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках 
расположенных за пределами территории Российской Федерации», и (или) 
осуществить отчуждение иностранных финансовых инструментов. В случае 
неисполнения такой обязанности лица, для которых устанавливается запрет 
открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 
ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 
финансовыми инструментами, обязаны досрочно прекратить полномочия, 
освободить замещаемую (занимаемую) должность или уволиться.

2.В случае, если лица, для которых законодательными актамщ 
измененными Федеральным законом от 3 ноября 2015 года № ЗОЗ-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федера­



18

ции», устанавливается запрет открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в  ̂ иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами, не могут 
выполнить требования, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, в связи с 
арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами 
иностранного государства в соответствии с законодательством данного 
иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), 
осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в 
иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, 
или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от воли лиц, указанных 
в части 1 настоящей статьи, такие требования должны быть выполнены в 
течение трех месяцев со дня прекращения действия указанных в настоящей 
части ареста, запрета распоряжения или прекращения иных обстоятельств.^ ^

З.В случае обращения высшего должностного лица субъекта Российской 
Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной 
власти субъекта Российской Федерации) с заявлением о досрочном 
прекращении полномочий депутата представительного органа Губского 
сельского поселения днем появления основания для досрочного прекращения 
полномочий является день поступления в представительный орган Губского 
сельского поселения данного заявления.

Е.Н. Островская

Начальник общего отдела 
Губского сельского поселения 
Мостовского района


